ESTATUTOS DE LA ASOCIACION ESPANOLA DE GIVINASIA ESTETICA DE GRUPO

CAPITULO )
DENOMINACION, FINES, BOMICILIO Y AMBITO

Articulo 1. La ASOCIACION ESPANOLA DE GIMNASIA ESTETICA DE GRUPO, en adelante
identificada por sus siglas “A.E.G.E.G.”, es una entidad sin dnimo de lucro, constituida por
tiempo indefinido en Barcelona, el 20 de abril de 2004, al amparo de fa Ley Orgdnica 1/2002,
de 22 de mar20, y normas complementarias, estd inscrita en el Registro Nacional de
Asociaciones, Grupo 19, Seccién 12, n® 172226, posee personalidad juridica propia y plena
capacidad de obrar, y pertenece como miembro “A” a la Federacién Internacional de Gimnasia
Estética de Grupo (“International Federation of Aesthetic Group Gymnastics I.F.A.G.G.”).

Articulo 2. El dmbito territorial de actuacién de 1a A.E.G.E.G. es a totalidad del territorio
nacional espaitol.

Articulo 3. La Asoclacidn tiene como fines:

a) La promoci6n y el desarrollo de la practica de la actividad deportiva conocida en el dmbito
internacional como “Gimnasia Estética de Grupo”.

b) La organizacién de competiciones y exhibiciones de esta disciplina.
c) Velar por la adecuada formacién y nivel técnico de deportistas, entrenadores y jueces.
d) Defender los intereses colectivos de sus asoclados.

e) Estar presente y participar en las asociaciones o federaciones internacionales.

Articulo 4. La Asociacion posee su domicilio social en calle Amatista, 25 Urb. Mediterrdneo San
Antonio Abad de Cartagena (Murcia) - 30310 -



CAPfTULO Ul
LOS SOCIOS. SUS DERECHOS Y DEBERES.

Articulo S. Podran pertenecer a la Asociacién todas aquellas personas fisicas o juridicas con
capacidad de obrar que tengan interés en 13 prictica de la Gimnasia Estética de Grupo o en el
desarrolio de los fines de la Asociacidn, que cumplan los requisitos que a continuacién se
especifican, y que hayan sido admitidos por fa Junta Directiva.

1. Socios personas fisicas:

a} Ser mayor de edad, o menor de edad autorizado por sus padres o tutores, y estar en plena
posesién de sus derechos civiles.

b) Tener la residencia en Espaiia.

2. Socios personas juridicas:

a) No tener finalidad lucrativa.

b) Tener entre sus fines el fomento o Ia préctica de actividades deportivas.
¢) Tener su domicilio social o institucional en Espaita.

Para su admisidn por la Junta Directiva, 13 solicitud de soclo deberd ser avalada, al menos, por
dos socios fundadores.

Articulo 6. Dentro de la Asoclacion se distinguen los siguientes tipos de socios:
3) Socios fundadores.

b) Socios de numero.

¢} Socios de honor.

Se consideran socios fundadores a los que participaron en el acto fundacional de la Asociacién,
y también a los que hubiesen ingresado en ella dentro de los tres primeros meses a partir de
su constitucion.

Podra otorgarse la condicién de socios de honor, a nombramiento de la Junta Directiva, a los
socios, personas fisicas o juridicas, que, por su prestigio o por haber contribuido de modo
relevante a la dignificacién de la Asociacion o al desarrollo de sus fines, se hubiesen hecho
acreedores a tal distincién.

Articulo 7. Son derechos de los socios:
a) Participar en las actividades que organice la Asaciacidn y beneficiarse de sus servicios.

b} Asistir a las reuniones de la Asamblea General con voz y voto.



c) Ser elector y elegible para la Junta Directiva en la forma que se determina en los presentes
Estatutos, con (a excepcidn de que sélo serdn elegibles los socios personas fisicas.

d) Ser informado de los acuerdos que adopten los 6rganos de la Asaciacion.

Los derechos a los que hacen referencia los apartados b) y c) no se aplicardn a los socios
menores de edad.

Para el ejercicio de los derechos del socio se requerir hallarse al corriente de la obligacién del
pago de las cuotas periddicas establecidas.

Articulo 8. Son deberes de los socios:

a) Cumplir los presentes Estatutos, asf como la Normativa y demas acuerdos adoptados por la
Asambiea General y por la Junta Directiva.

b) Contribuir al sostenimiento econémico de la Asoclacién mediante las cuotas de entrada,
periédicas y extraordinarias que establezca la Asamblea General, asi como de licencias
deportivas o de competicién o cualquier otro cargo que haya sido adoptado en Asamblea.

c) Colaborar en el cumplimiento de los fines de la Asociacion, y en el funcionamiento de sus
érganos.

d) Mantener la Asoclacién al corriente de los cambios de domicilio. Los socios personas
juridicas deberdn ademas comunicar los cambios que se produzcan en sus estatutos y en la
composicién de sus érganos de goblemno.

Articulo 9. Los socios de honor quedardn eximidos de la obligacién prevista en el apartado b)
del artfculo anterior.

Articulo 0. Los socios causardn baja por alguna de las causas siguientes:
a) Por la renuncia voluntaria, comunicada por escrito a la Junta Directiva.

b) Por la separacién o expulsion fundada en el incumplimiento de las obligaciones el socio, o
por haber dejado de reunir las condiciones establecidas para la admisién.

El acuerdo sabre la baja, expulsién o suspensién de la condicién de socio corresponderd a fa
Junta Directiva. €l acuerdo adoptado por ésta serd recurrible ante la Asamblea General, cuya
decisién serd firme y definitiva.



cApiTULO I
ORGANOS DE GOBIERNO. LA ASAMBLEA GENERAL.

Articulo 11. La Asamblea General es el érgano supremo de gobierno de la Asoclacidn,
constituida con criterios de representacion democratica y sus acuerdos serdn vinculantes para
todos sus miembros, estén 0 no presentes en sus sesiones.

Articulo 12. La composicion de la Asamblea General es la siguiente:
a) Presidente: El residente de {a Junta Directiva.

b} Socios fundadores.

c) Delegados Territoriales

d) Clubes: Los Presidentes o representantes acreditados de los clubes o asociaciones
deportivas afiliados, siempre que en los dos aitos anteriores hayan participado en alguna
competicién incluida en el calendario oficial de la Asociacidn, en cualquiera de sus categorias.

e) Estamentos; Un representante por cada estamanto al que pertenezcan los restantes socios,
1. Deportistas

2. Jueces

3. Técnicos

4, Personas fisicas no incluidas en ninguno de los anteriores estamentos, y clubes y demds
personas juridicas no incluidas en el apartado d) anterior.

Articulo 13. Tienen la consideracién de deportistas, jueces y técnicos, a los efectos de lo
establecido en el apartado anterior, las personas mayores de edad que estén en posesién de la
licencia preceptiva correspondiente y hayan participado en su condicién de tal en alguna
prueba o competicién del calendario oficial de la Asociacién durante la temporada anterior.

Las personas que representen a cada estamento serén elegidas dentro de cada uno de ellos
por los miembros que lo compongan, mediante sufragio libre y directo, y el mandato tendrd
una duracién de cinco afios.

Articulo 14. Las reuniones de la Asamblea General serdn ordinarias y extraordinarias. La
ordinaria se celebrard una vez al aiio dentro de los seis meses siguientes al cierre del ejercicio;
las extraordinarias se celebrardn cuando las circunstancias lo aconsejen, a juicio del
Presidente, cuando la Junta Directiva lo acuerde o cuando lo proponga por escrito un nimero
no inferior al 15% del total de los miembros de la Asamblea.



Articulo 1S. Las convocatorias de las Asambleas Generales se realizaran por cualquier medio
que asegure su conocimiento general, expresando el lugar, dia y hora de la reunion, asi como
el orden del dia con expresién concreta de fos asuntos a tratar. Entre la convocatoria y el dia
seflalado para la celebracion de la Asamblea en primera convocatoria habrin de mediar al
menos quince dias, pudiendo asi mismo hacerse constar si procediera la fecha y hora en que se
reuniré la Asamblea en segunda convocatoria, sin que entre una y otra pueda mediar un plazo
inferior a3 media hora.

Articulo 16. Para poder integrarse en la Asamblea General, bien directamente, o bien como
representante de cualquiera de los estamentos que la componen, sera requisito no tener
suspendida la condicién de socio y estar al corriente de pago de sus obligaciones econémicas
con la Asaciacién.

Articulo 17. La asistencia a la Asamblea General podra ser personaimente o por medio de
delegacion. En las delegaciones de voto, el socio que desee delegar su voto deberd hacer
constar en el certificado su nombre y dos apellidos, numero de socio, DNI o NIF, y firma,
ademds de la persona a quien otorga su detegacién. Dicho representante debers también ser
miembro de la Asamblea.

Articulo 18. Las competencias de la Asamblea General son las siguientes:

a) Aprobar el informe o fa memoria de fas actividades del ejercicio vencido, que 3 deberd
presentar la Junta Directiva.

b) Aprobar la liquidacién del ejerciclo econémico vencido con el cierre del balance y la
cuenta de resultados, y aprobar el presupuesto para el ejercicio econdmico siguiente.

c) Fijar las cuotas asociativas, ordinarias y extraordinarias, asf como las licencias deportivas o
de competicién, y cualquier otra carga que se imponga a los asociados para el sostenimiento
econémico de la Asociacién, salvo las modificaciones que resulten Gnicamente de su
adaptacién al indice general de precios al consumo.

d) Aprobar el plan general de actuacién anual, los programas y las actividades deportivas y sus
objetivos.

e) Elegir a fos miembros que han de formar parte de la Junta Directiva. O Resolver las
propuestas que la Junta Directiva acuerde someter a la Asamblea,

8) Resolver las propuestas que los socios con derecho a ello quieran presentar en la Asamblea,
siempre que tengan, como minimo, el apoyo del 10 % de! total de socios con derecho a voto Y
se presenten por escrito con cuarenta y ocho horas de antetacién al iniclo de ta Asamblea.

h) Aprobar cualquier medificacién O reforma de los presentes Estatutos.
i) Aprobacién del voto de censura.

i) Aprobar la adquisicién, venta o gravamen de los bienes o tomar dinero a préstamo el valor
del cual exceda del 25 % del presupuesto anual del ejercicio.



k) Aprobar el régimen disciplinario.

)) Aprobar la fusién, escision, o disolucién de la Asociacién, o su incorporacion a otra entidad.

Articulo 19. La Asamblea General, tanto ordinaria como extraordinaria, quedara vélidamente
constituida en primera convocatoria cuando concurran a ella un termo de los SOCIOS con
derecho a voto, y, en segunda convocatoria, cualquiera que sea su nimero.

Articulo 20. Cada integrante de la Asamblea General, ya sea persona fisica o juridica,
dispondra de un voto.

Articulo 21. Los acuerdos se adoptardn por mayoria de los votos presentes en el momento de
la votacién, con excepcion de aquellos acuerdos que se refieran a la alteracion de los fines de
la Asociacion, la emisidon de deuda, la fusién o escisién, el traslado de domicilio, y en general
cualquier modificacién de los estatutos, para los que serad necesaria una mayoria de dos tercios
de los votos de los miembros presentes en la reunidn. Para el acuerdo de disolucion de la
Asociacién, se requerird ademds que esta mayoria represente mas del 50% de los miembros de
pleno derecho de la Asamblea.

Articulo 22. Presidirdn la Asamblea General una mesa integrada por el Presidente y los demds
componentes de la Junta Directiva. Actuard como Secretario de la Asamblea General quien
ostente el cargo de Secretario en la Junta Directiva. El presidente o quien lo sustituya dirigird
los debates, concedera y retirard la palabra, fijard los turnos maximos de intervenciones,
ordenard las votaciones y dispondrda lo conveniente para el buen orden de la reunion. Podrd
suspenderla si se produjeran circunstancias que alterasen de forma grave el orden o hiciesen
imposible la continuacién de la Asamblea. En este caso deberd prever y comunicar a la
Asamblea 1a fecha del reinicio, que se tendra que hacer en un plazo no superior a 15 difas. El
acta la puede aprobar la misma Asamblea O la pueden aprobar por delegacién los
interventores que, en un nimero de 3, haya designado la misma Asamblea, uno de los cuales
no podra ser miembro de la Junta Directiva, en un plazo méximo de 30 dias, los cuales han de
firmar el acta junto con el Presidente y el Secretario, de a cual se dard cuenta a los miembros
de ta Asamblea, en un plazo méaximo de 3 meses desde la fecha de aprobacién.



CAPITULO IV
LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 23. La Asociacién sera gestionada y representada por la Junta Directiva, formada por
un Presidente, un Vicepresidente, un Secretario y un Tesorero. También podrd formar parte de
la Junta Directiva un miximo de cinco vocales.

Los cargos que componen Ia Junta Directiva serdn gratuitos. Toda compensacién econémica
que se establezca a favor de sus miembros, cualquiera que sea 13 causa, deberd ser aprobada
por la Asamblea General. Serdn designados y revocados por la Asamblea General, previa
presentacién de candidaturas, y su mandato tendré una duracién de cinco aflos. Agotado el
plazo para el que fueron elegidos, continuardn desempefiando sus cargos hasta el momento
en que se produzca fa aceptacidn de quienes los sustituyan.

La convocatoria de las elecciones para elegir la junta directiva se deberd realizar con un mes de
antelacién a la finalizacion del mandato.

Articulo 24. Sélo podrin formar parte de [a Junta Directiva los asociados. Para ser miembro de
1a Junta Directiva es necesario ser mayor de edad, tener la residencia en al Espafia, no tener
suspendida la condicién de socio, estar al corriente del pago de cuotas, estar en pleno uso de
los derechos civiles y no estar incurso en motivo alguno de incompatibilidad establecido en la
legisiacidn vigente.

Las elecciones se realizardn por el sistema de candidaturas cerradas, y deberdn incluir como
minimo un nimero de candidatos no inferior a 7 personas, encabezadas por el candidato a
Presidente. En las votaciones no serd valida la defegacion de voto. Si se produjese empate
entre las dos o mds candidaturas que hayan obtenido més votos, serd necesario realizar una
nueva votacién 30 dias naturales después en el mismo lugar, hora y condiciones sin necesidad
de convocatorla previa. Si sélo se presentase o resultard vilida una Unica candidatura,
igualmente se realizars el acto de la votacién, y el secretario de la Asoclacién dard cuenta al
registro de Asociaciones correspondiente.

Articulo 25. La actuacién de la Junta Directiva deberé obedecer a los presentes Estatutos, con
especial atencidn 3 los fines sociales en ellos enunciados, y a los Reglamentos y demds
acuerdos adoptados por la Asamblea General. La junta Directiva y sus miembros son
responsables de su actuacién ante la Asamblea General, y ante la ley incluso a nivel particular,
si efectuasen actos contrarios a la misma ampardndose en sus cargos.

Articulo 26. Las facultades de la Junta Directiva se extenderdn, con caricter general, a todos
los actos que se dirljan a la consecucitn de los fines de la Asociacién, siempre que, de acuerdo
con los presentes Estatutos, no requieran la autorizacién de la Asamblea General.

De manera especifica, es competencia de la Junta Directiva:
a) Dirigir las actividades asociativas, y llevar la gestién econdmica y administrativa.



b) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

c) Formular y someter a la aprobacion de la Asamblea General los Balances y las Cuentas
Anuales.

d) Resolver scbre la admision de nuevos asociados.
¢) Nombrar delegados para alguna determinada actividad de la Asociacion.

f) Cualquier otra facultad que no sea de exclusiva competencia de la Asamblea General.

Articulo 27. El Presidente tendrad las siguientes atribuciones: Representar legalmente a la
Asociacion ante toda clase de organismos publicos o privados; convocar, presidir y levantar las
sesiones que celebre la Asamblea General y la Junta Directiva, asi como dirigir las
deliberaciones de una y otra; ordenar pagos y autorizar con su firma los documentos, actas
correspondencia; adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la Asociacion
aconseje o en el desarrolio de sus actividades resuite necesaria o conveniente, sin perjuicio de
dar cuenta posteriormente a (a Junta Directiva.

Articulo 28. El Vicepresidente sustituird al Presidente en ausencia de éste, motivada por
enfermedad o cualquier otra causa, y tendrd las mismas atribuciones que el.

Articulo 29, El Secretario tendra a cargo la direccién de los trabajos puramente administrativos
de la Asociacion, expedird certificaciones, ilevard los libros de la asociacién legalmente
establecidos y el fichero de asociados, y custodiard la documentacién de la entidad, haciendo
que se cursen a las comunicaciones sobre designacién de Juntas Directivas y demds acuerdos
sociales inscribibles a los Registros correspondientes, asi como el cumplimiento de las
obligaciones documentales en los términos que legalmente correspondan.

Articulo 30. El Tesorero efectuars fos cobros y los pagos, recaudard y custodiaré los fondos
pertenecientes a la Asoctacién, llevaré las cuentas y elaborara los presupuestos econdmicos.

Articulo 31. Los Vocales tendrdn las obligaciones propias de su cargo como miembros de la
Junta Directiva, y asi como las que nazcan de las delegaciones o comisiones de trabajo que el
Presidente o la propia Junta las encomiende.

Articulo 32. Las vacantes que se pudieran producir durante el mandato de cualquiera de los
miembros de {a Junta Directiva serdn cublertas provisionalmente entre dichos miembros hasta
I3 eleccién definitiva por la Asamblea General convocada al efecto. La convocatoria de las
elecciones para elegir la Junta Directiva se deberd realizar con un mes de antelacién a la
finalizacién del mandato.



Articulo 33. La Junta Directiva se reunird cuantas veces lo determine su Presidente y a
iniciativa o peticion de cualquiera de sus miembros. Como minimo se debe realizar una
reunion por trimestre. Quedard constituida cuando asista, al menos, 1a mitad de los miembros
que la componen, y para que sus acuerdos sean vilidos deberdn ser tomados por mayoria de
votos. &l voto del Presidente serd dirimente en caso de empate.

€l voto de los miembros de la Junta Directiva no se puede delegar.

En caso de urgencia se podran adoptar acuerdos mediante correo electrénico. Para que I3
decisién sea vilida serdn necesarias el mismo nimero de respuestas gue serian requeridas
para la existencla de quérum en reuniones presenciales.

Articulo 34, La Junta Directiva podra delegar las facultades necesarias para la gestion ordinaria
y los asuntos de trémite en un Comité Permanente. Este drgano estard formado por el
presidente, el vicepresidente, el tesorero y el secretario, y se reunird siempre que sea
necesario quedando validamente constituido con la asistencia de la mitad de sus miembros,
siempre que entre los asistentes se encuentre el presidente o el vicepresidente.

Articulo 3S. La direccién administrativa y de organizacién de la Asociacién podrd ser
encomendada a un Gerente o Director General, el cual serd nombrado por la Junta Directiva a
propuesta de su Presidente, y su cargb serd retribuido.

Articulo 36. Podrdn crearse Comités Técnicos en los dmbitos que la junta Directiva estime
necesarios para asesorar sus decislones y coordinar y ejecutar sus acuerdos. “SS funciones y
competencias de estos érganos, su composicion, y su estructura organizativa serdn aprobadas
por {2 Junta Directiva.

Articulo 37. Ei cese de los miembros de Ia Junta Directiva se producird por las sigulentes
causas;

a) Por la finalizacién del mandato para el que fueron elegidos.
b) Por la pérdida de cualquiera de las condiciones necesarias para ser elegidos.
¢) Por muerte, o incapacidad que impida el ejercicio del cargo.

d) Por decisién disciplinaria ejecutiva que inhabilite para ocupar los cargos de los érganos de
gobierno o representacion de 1a Asociacion.

c) Por aprobacién de un voto de censura.

t) Por dimisién voluntaria.



CAPITULO V
ESTRUCTURA TERRITORIAL

Articulo 38. La lunta Directiva de la AEGEG, podra establecer Delegaciones Territoriales en las
distintas Comunidades o Ciudades Autdnomas del Estado, respetando siempre la legislacién
propia de cada territorio auténomo. Para ello, serd necesaria fa existencia previa de al menos
50 socios individuales o bien 3 socios colectivos, pertenecientes a la Comunidad Auténoma en
cuestion, salvo para Ceuta y Meliila, en las que no serd necesario este requisito.

cariTuto Vi
LICENCIAS DEPORTIVAS Y DE COMPETICION

Articulo 39. Para la participacién en actividades O competiciones deportivas oficlales de
&mbito estatal sera preciso estar en posesién de una licencia o cuota asociativa de gimnastas,
técnicos y clubes. La licencia de las gimnastas podrd incrementarse con el coste del Seguro
Obligatorio Deportivo, o seguro colectivo de accidentes que sea contratado por la Asociacién.

CAPfTULO VII
REGIMEN ECONOMICO

Articulo 40. La Asociacién en el momento de su fundacién carece de fondo social.

Asticulo 41. Los recursos econdmicos previstos para el desarrollo de sus fines y actividades
serdn los sigulentes:

a) Las aportaciones individuales y las cuotas asociativas, ordinarias y extraordinarias.

b) Las subvenciones, donaciones, herencias o legados que pudiera recibir de forma legal por
parte de organismos publicos y privados, asociados” y terceras personas.

c) Cualquier otro recurso licito.

Articulo 42. El ejercicio econdmico serd anual, y su cierre tendrd lugar el 31 de diciembre de
cada aflo,



CAMIULY) vin

IHSOLUCION

Articulo 43, Ly Asociacion se disolveca voluntaraments por acaerdo de 13 Asamblea General
Eatraordinanag, convocada al ofecto, con arreglo a o dispiesto en o of geticulo 21 de los

prosentog Botatutos,

Articulo 44. Acordada la disolucion, se nombrara una Connsion Liquidadora, que sustituirg
durante el penodo de liquidacion a Lo Junta Directiva, v que, una ves extinguidas las deudas, y
stoexistiese sobrante liquido, lo destinara para fines que no desvirtaen su naturaleza no
lucrativa

DISPOSICIONES FINALLS

PRIMERA. £n todo cuanto no este previsto en los presentes estatutos se aphicara la vigente Loy
Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del deracho de Asaciacion, y las disposiciones
complementarias

DILIGENCIAS:

L- Elarticulo 4 fue aprobado en su redaccion actual por la Asamblea General Extraordinaria
celebrada el 27-2-2016 en Naron (Galicia)

2.- Los articulos 32 y 33 fueron aprobados en su redaccion actual por la Asamblea General
Extraordinania celebrada el 14-5-2016 en Boadilla del Monte (Madrid).

Sonia Mulero Vinuesa
Secretang

Framcisca M.lrlin\: Gallego

Presidenta
i



